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République Francaise Département de la Charente

Séance du Jeudi 23 Septembre 2021

Délibération n°20210923 13

Nombre de conseillers communautaires:
En exercice : 70
Présents : 40
Pouvoirs: 8
Suppléants : 8
=VOTANTS: 56

- dont « pour » : 56

-dont « contre » : 0

- dont « abstention » : 0

Objet : RESSOURCES HUMAINES : mise en place du temps partiel au sein de la collectivité

Le jeudi 23 septembre 2021, le conseil communautaire de la Communauté de Communes Coeur de Charente,
convoqué le 17 septembre 2021, s’est réuni sous la présidence de Christian CROIZARD 2 la Salle Socioculturelle
de TOURRIERS.

Présents : COMBAUD Renaud - CAILLAUD Nadia — GIRAUD-BERNARD Eric — CHAMPALOUX Didier — LIOT Gérard
BOIZUMAULT Sylvie — BORNE Bernard — MAINGUET Martine — BLANCHON Alain — BOIREAUD Philippe —
COYAUD Pierrick — KAUD Pascal - GAGNAIRE Marie-Claire - LAMAZIERE Véronique — PAPILLAUD Sonia —
CROIZARD Christian — LEMAIRE Marie-Claude — ROULAUD Jean-Jacques - LAVERGNE Didier — GIROUX-MALLOT
Frangoise — BORDES Jean-Jacques — VIGNET Aurélie - CLAVAUD Gérard — BONNET Franck — FAURE Sigrid —
DANEDE Laurent - VERGNAUD David — BOUCHET Eric — LACROIX Aurélie - BOURABIER Jacques — ETIENNE
Murielle - SOURY Christine - POTEL Maryse - DE LUSTRAC Jean-Marc - CAMY Bruno - BRAUNBARTH Jean-
Philippe — MAGNANT Jocelyne — GOYAUD Philippe — MAGNANT Jacques — JEROME Géraldine.

Absents excusés :

COMBAUD Alain représenté par SOURISSEAU Damien - suppléant
LIZOT Jackie représenté par GAUTHIER Yolande - suppléante
AGUESSEAU Norbert représenté par PERRON Caroline - suppléante
GUYON Jean-Guy représenté par BELLAUD Maryline - suppléante
TEXIER Didier représenté par RADOUX Loic - suppléant

CRINE Jean-Jacques représenté par COUSSY Gilbert - suppléant
PINEAU Francine représentée par RAMEZI Christelle - suppléante
JEUNE Karine représentée par RAMOS Sylvie - suppléante

FOURE Brigitte pouvoir 8 COMBAUD Renaud

GEOFFRION Olivier pouvoir a COMBAUD Renaud

DUGOIS Dominique pouvoir a LAMAZIERE Véronique

THURU Marie-Daniéle pouvoir a CROIZARD Christian

HENTRY Jimmy pouvoir a DANEDE Laurent

CHABAUTY James pouvoir a ROULAUD Jean-Jacques
BERTRAND Didier - pouvoir a PAPILLAUD Sonia

CHARRIAUD Sébastien pouvoir a BRAUNBARTH Jean-Philippe

Absents excusés : PERRON Michelle - TEILLET Anne- Départ de Mme CHAVOUET DOS-SANTOS Manuella.
Absents non excusés: PERCHE Marie-Annick - FLAUD Yves — CECCHIN Catherine — CHAUSSEPIED Pierre —
DURAND Jean-Louis — BEAU Jean-Yves — MUGNIER Pierre-Hermann - LASBUGUES Elisabeth — ROUMAGNE
Magalie - MAHE Jacques - SEVRIT Raymond.

Secrétaire de séance : Renaud COMBAUD.
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Objet : RESSCURCES HUMAINES : mise en place du temps partiel au sein de la collectivité

Monsieur le Président rappelle que le temps partiel constitue une possibilité d'aménagement du
temps de travail pour les agents publics. Le temps partiel peut étre de droit lorsqu'il est demandé
pour des motifs familiaux (élever un enfant, donner des soins a un parent ou a un enfant) ou bien il
peut &tre accordé sur autorisation et sous réserve des nécessités de service.

La réglementation fixe un cadre général mais il appartient a l'organe délibérant de se prononcer sur
le détail des modalités d’exercice du temps partiel qu' soit accordé de droit ou sur autorisation.

Les catégories d'agents bénéficiaires :

Le temps partiel est réservé aux fonctionnaires titulaires et stagiaires a temps complet et les agents
contractuels employés a temps complet depuis au moins 1 an de facon continue.

Le temps partiel de droit sera également ouvert aux fonctionnaires et agents contractuels employés
a temps non complet.

Sauf lorsque le temps partiel est de droit, les autorisations individuelles de travail a temps partiel
seront accordées sous réserve des nécessités de service appréciées par I'autorité territoriale.

Quotités de temps partiel :

Iy

¥ Le temps partiel sur autorisation pourra étre accordé a raison de 50% a 99% du temps
complet, en fonction des nécessités de service appréciées par l'autorité territoriale.

v’ Le temps partiel de droit sera accordé en fonction de la demande de 'agent pour une quotité
de 50%, 60%, 70% ou 80 % de la durée hebdomadaire des agents exergant les mémes
fonctions & temps plein. Lorsque le temps partiel est accordé de droit, la réglementation excfut
fa quotité de 30%.

Organisation du travail :

v Le temps partiel sera organisé sur la semaine, le mois ou I'année en fonction des besoins du
service ; cette organisation sera valable pour la durée de |'autorisation et ne pourra étre
révisée qu'a l'occasion du renouvellement de l'autorisation sauf cas de force majeure a
justifier. Efle sera définie par I'autorité territoriale en fonction des besoins du service,

v" Pour le temps partiel de droit, 'organisation du temps de travail sera définie par Pautorite
territoriale en concertation avec I'agent et sous réserve des nécessités de service. Elle pourrait
&tre révisée en cours d'autarisation pour motif grave.

La durée de 'autorisation :

L'autorisation d'exercice des fonctions & temps partiel sera accordée par périodes de 6 mois,
L'autorisation pourra &tre renouvelée par reconduction tacite pour une durée égale a celle de
l'autorisation initiale tant que les conditions d'exercice du temps partiel ne sont pas modifiées.
Conformément 3 la réglementation, la reconduction tacite ne pourra excéder 3 ans y compris
l'autorisation initiale.
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La demande de l'agent :

L'agent devra présenter la demande de temps partiel ou la demande de renouvellement 1 mois
avant la date d'effet ou la fin de la période en cours ; a défaut, l'autorisation de travail a temps
partiel cessera.

La demande de I'agent devra comporter la période, la quotité de temps partiel et 'organisation
souhaitées sous réserve gu’elles soient compatibles avec les modalités retenues par I'assemblée
délibérante ainsi que l'organisation du travail souhaitée.

Les agents qui demandent a accomplir un temps partiel de droit pour raisons familiales devront
présenter les justificatifs afférents aux motifs de leur demande.

Pour les fonctionnaires affilies a la CNRACL qui souhaitent surcotiser pour la retraite pendant la
période de temps partiel, la demande de surcotisation devra étre présentée en méme temps gue la
demande de temps partiel.

Conformément a la réglementation, un éventuel refus sera précédé d'un entretien avec l'agent
demandeur.

La modification en cours de péricde :
’agent qui souhaiterait réintégrer ses fonctions ou modifier les conditions d'exercice du temps

partiel avant le terme de la période de travail 3 temps partiel devra en effectuer la demande deux
mois au moins avant la date de réintégration souhaitée,

La réintégration sans délai est ouverte aux agents en cas de motif grave notamment en cas de
diminution substantielle des revenus du ménage ou de changement de situation familiale {déces,
divorce, séparation, chémage...). Cette demande de réintégration sans délai fera 'objet d’'un examen
individualisé par |'autorité territoriale.

Aprés en avoir délibéré, I’assemblée pléniére, a I'unanimité décide :
e D’ADOPTER les modalités d'organisation du travail a temps partiel
proposées par Monsieur le Président qui prendront effet le 1°" octobre
2021.

Fait et délibére les jour, mois et an susdits.
Ont signé au registre des délibérations les membres présents.
Pour extrait conforme,

Le Président,

Christian CROIZARD
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